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ค ำน ำ 

 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 โรงเรียนองครักษ์ฉบับนี้  จัดท าขึ้นตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหาร
จัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐาน
คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานกระบวนการบริหาร และมาตรฐานการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความพร้อมในการรับ          
การประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้        
คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนองครักษ์  ในปีการศึกษา 2565 ต่อไป 
 
 
 
 
             ( นายสมโภช อินทปัญญา ) 
                     ผู้อ านวยการโรงเรียนองครักษ์ 
                  31 มีนาคม 2566 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 

 
1.1      ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนองครักษ์ (Ongkharak School) เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่พิเศษ สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประกอบด้วยอาคาร
เรียน อาคารเรียน ประกอบด้วย อาคารเสาวภาผ่องศรี อาคารราชองครักษ์ อาคารบึงพระอาจารย์ อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ อาคารแสดขาว รวมทั้งอาคารอเนกประสงค์อ่ืน ๆ มีจ านวนห้องเรียนทั้งหมด 46 ห้อง มี
แผนการจัดชั้นเรียน แบ่งเป็น 9-8-8-8-7-6 โดยมีนักเรียนจ านวนทั้งสิ้น 1,725 คน และครูจ านวน 91 คน 
(ข้อมูล ณ ปีการศึกษา 2565)  
 โรงเรียนองครักษ์ ตั้งอยู่เลขที่ 78 หมู่ที่ 3 ต าบลองครักษ์ อ าเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก 26120
โทรศัพท ์037-391299 โทรสาร 037-391727 อีเมล  okr2500@gmail.com เว็บไซต์ www.ors.ac.th มีเนื้อ
ที่ 34 ไร่ 3 งาน 95 ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการ 47 หมู่บ้าน ได้แก่ ต าบลองครักษ์ (หมู่ ๑ หมู่ ๒ หมู่ ๓ หมู่ ๔  
หมู่ ๕ หมู่ ๖ หมู่ ๗) ต าบลคลองใหญ่ (หมู่ ๒ หมู่ ๓ หมู่ ๔ หมู่ ๕ หมู่ ๖ หมู่ ๗ หมู่ ๘ หมู่ ๑๐) ต าบลศีรษะ
กระบือ (หมู่ ๒ หมู่ ๗ หมู่ ๘ หมู่ ๙ หมู่ ๑๐ หมู่ ๑๑ หมู่ ๑๒ หมู่ ๑๓) ต าบลบางลูกเสือ (หมู่  ๑ หมู่  ๒ หมู่  ๓ 
หมู่ ๔ หมู่ ๕ หมู่ ๑๐ หมู่ ๑๑ หมู่ ๑๒) ต าบลบางสมบูรณ์ (หมู่ ๑ หมู่ ๒ หมู่ ๓ หมู่ ๔ หมู่ ๕) ต าบลบึงศาล 
(หมู่ ๔ หมู่ ๖) ต าบลทรายมูล (หมู่ ๑ หมู่ ๒ หมู่ ๕ หมู่ ๖ หมู่ ๗ หมู่ ๘ หมู่ ๙) และต าบลบางปลากด (หมู่ ๔  
หมู่ ๑๑) 
 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนองครักษ์ เป็นโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก ก่อตั้งเมื่อ            
17 พฤษภาคม 2500 มีเนื้อที่ 34 ไร่ 3 งาน 95 ตารางวา ช่วงแรกของการเปิดท าการสอนได้อาศัยอาคาร
เรียนของโรงเรียนองครักษ์ (ประถมปลาย) เรียนไปพลางก่อน ต่อมาโรงเรียนได้ก่อสร้างด้วยเงิน ก.ศ.ส. เป็น
จ านวนเงิน 855,043 บาท ซึ่ง ฯพณฯ จอมพล ป.พิบูลสงคราม นายกรัฐมนตรีอนุมัติเงินดังกล่าว ก่อสร้างเสร็จ
เรียบร้อยและเริ่มเข้าเรียน ในอาคารใหม่ ตั้งแต่วันที่ 25 พฤศจิกายน 2500 ที่ดินจ านวน 15 ไร่ ซึ่งเป็นที่
ก่อสร้างอาคารและอาคารอ่ืน ๆ นั้น นายอนันต์ นางปทุม เมตะศิริ ได้อุทิศให้แก่ราชการเพื่อให้ใช้เป็น
สาธารณประโยชน์ โดยมิได้ท านิติกรรมยกให้แต่ ประการใดเพียงแต่ยกให้ใช้ประโยชน์ต่อหน้าผู้ใหญ่และ
คณะกรรมการอ าเภอเท่านั้น 
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       ต่อมา นายส าเนียง พาแพง ได้มารับต าแหน่งครูใหญ่ แทน นายสาคร เชิดชู เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 
2514 ทราบปัญหาว่ากรมสามัญศึกษาไม่สามารถจัดสรรงบประมาณให้ได้หากยังไม่มีที่ดินในกรรมสิทธิ์ จึงได้
แจ้งความจ าเป็นขอขยายโรงเรียนให้นายอ าเภอทราบ ซึ่งนายอ าเภอ (นายจ ารัส พรรังสฤษฎ์) ได้ร่วมแก้ปัญหา
โดยขอที่ดินของ คุณนายสินธุ์ จามรมาน และนายสง่า ณ ระนอง ยกกรรมสิทธิ์ให้แก่กรมสามัญศึกษา เป็นที่
ก่อสร้างโรงเรียนองครักษ์ จ านวน 34 ไร่ 3 งาน 95 ตารางวา ในวันที่ 18 สิงหาคม 2516 คุณนายสินธุ์ จามร
มาน ผู้รับมอบอ านาจจากเรืออากาศ เอกพจน์ สนิทวงษ์ ณ อยุธยา และนาวาตรีปิยะพันธ์ สนิทวงศ์ ณ อยุธยา 
ผู้จัดการมรดก ม.ร.ว. สุพรรณ สนิทวงศ์ ณ อยุธยา เป็นผู้มาจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ให้กรมสามัญศึกษา โดยมี
ศึกษาธิการจังหวัด (นายฉงน คงทรัพย์) เป็นผู้รับแทนกรมสามัญศึกษา 
       ในปี พ.ศ. 2546 โรงเรียนองครักษ์ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนในฝัน และด้วยความร่วมมืออย่างดียิ่ง
ของศิษย์เก่า ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีอุปการะคุณ โรงเรียนพัฒนาอย่างรวดเร็วในทุกด้าน 
 
1.2     แนวทำงกำรจัดกำรศึกษำ 

 ปรัชญำกำรศึกษำ 

  สุขา สงฺฆสฺส สามคฺคี  คือ ความสามัคคีของหมู่คณะ ท าให้เกิดสุข 

 วิสัยทัศน์   
“โรงเรียนคุณภาพชั้นน า” 

พันธกิจ 
 1.  พัฒนาคุณภาพนักเรียนรอบด้าน 
 2.  พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความสามารถตามมาตรฐานต าแหน่ง 
  3.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ โดยน าเทคโนโลยีมาใช้อย่างยั่งยืน 
 4.  การด าเนินงานตามระบบประกันคุณภาพ 
 5.  สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และสังคมแห่งประชาธิปไตย 
 6.  สร้างความร่วมมือกับทุกภาคส่วนในการพัฒนานักเรียน คร ูและโรงเรียน 
 7.  เสริมสร้างความปลอดภัยในทุกมิติให้เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
 8.  จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และการอยู่อาศัย 
ยุทธศำสตร์ที ่1 ยกระดับคุณภำพนักเรียน 
กลยุทธ์  
 1.1 คิดค้นกิจกรรมและกระบวนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่การเป็นพลเมืองโลก 
 1.2 ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนเป็นรายบุคคล    
 1.3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเสริมสร้าง

 ศักยภาพของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
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ยุทธศำสตร์ที ่2 ยกระดับคุณภำพคร ู
กลยุทธ์  
 2.1 คิดค้นรูปแบบการพัฒนาครูด้านทักษะการสอน การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารที่มีคุณภาพ 

 และจรรยาบรรณวิชาชีพ    
 2.2 สร้างวัฒนธรรมองค์กรในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ โดยใช้กระบวนการชุมชน      

 การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community)    
 2.3 นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการท างานของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็น

 ระบบ  
ยุทธศำสตร์ที ่3 ยกระดับคุณภำพกำรบริหำรจัดกำร 
กลยุทธ์  
 3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการอย่างยั่งยืน 
 3.2 ส่งเสริมการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
 3.3 ส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา 
 3.4 ส่งเสริมมาตรการด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ยุทธศำสตร์ที ่4 สร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ 
กลยุทธ์  
 4.1 พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้ทันสมัย หลากหลาย และสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก  
 4.2 สร้างบุคคลต้นแบบแห่งการเรียนรู้ เชิดชูให้เป็นที่ประจักษ์     
 4.3 สร้างเวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้มีความหลากหลาย     
 4.4 ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานในด้านการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง    

เอกลักษณ์ของโรงเรียนองครักษ์  “นาฏศิลป์เด่น”   

อัตลักษณ์ของโรงเรียนองครักษ์  “ลูก อร. แต่งกายสะอาด  มารยาทด”ี 
แต่งกายสะอาด หมายถึง แต่งกายสะอาดสุภาพเรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบวินัยของโรงเรียน 
มารยาทด ีหมายถึง กิริยา วาจาที่สุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะอ่อนน้อม   

คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียนองครักษ์  “รักสะอาด มารยาทดี ยึดมั่นสามัคคี พลเมืองดีวิถี อร.” 
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1.3     ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
(ข้อมูล ณ วันที ่31 มีนาคม พ.ศ.2566) 

 1) จ ำนวนบุคลำกร 

บุคลำกร ผู้บริหำร 
ข้ำรำชกำร

ครู 
พนักงำน
รำชกำร 

ครูอัตรำจ้ำง 
เจ้ำหน้ำที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จ านวน 5 73 2 4 7 91 
 

 
 

ตารางแสดงจ านวนบุคลากร 

 2) วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร 

บุคลำกร 
ต ่ำกว่ำ

ปริญญำตรี 
ปริญญำตรี ปริญญำโท ปริญญำเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน 4 54 33 0 91 
 

 
 

ตารางแสดง วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
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 3) จ ำนวนครูผู้สอนแยกตำมกลุ่มสำระกำรเรียนรู้และค่ำเฉลี่ยจ ำนวนชั่วโมงกำรสอนของครู 1 คน 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จ ำนวน (คน) ชั่วโมงสอนเฉลี่ย/คน/สัปดำห ์ หมำยเหตุ 
1. ภาษาไทย 9 26  

2. คณิตศาสตร์ 10 25  

3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16 26  
4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 11 24  

5. ศิลปะ 4 26  
6. สุขศึกษาและพลศึกษา 6 24  

7. การงานอาชีพ 7 22  

8. ภาษาต่างประเทศ 9 26  
9. แนะแนว 1 27  

 

 
 

แผนภูมคิ่าเฉลี่ยจ านวนชั่วโมงการสอนของครูตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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1.4     ข้อมูลนักเรียน 
(ขอ้มูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ.2565) 

 จ ำนวนนักเรียน  ปีกำรศกึษำ  2565  รวม  1,738  คน  
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชำย หญิง 

ม.1 9 157 181 338 
ม.2 8 153 152 305 
ม.3 8 159 162 321 

รวมชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น 25 469 495 964 
ม.4 8 134 163 297 
ม.5 7 98 158 256 
ม.6 6 56 165 221 

รวมชั้นมัธยมศึกษำตอนปลำย 21 288 486 774 

รวมทั้งหมด 46 757 981 1738 

 
ตำรำง แสดงจ ำนวนนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2565 

 
 

แผนภูมิแสดงจ ำนวนนักเรียนแต่ละระดับชั้น ปีกำรศึกษำ 2565 
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1.5     ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำปีกำรศึกษำ 2565     
 

(ข้อมูล ณ วันที ่31 มีนาคม พ.ศ.2566) 

สรุปผลกำรจัดกำรเรียนกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2565 
จ ำนวนนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละวิชำในระดับ 3 ขึ้นไป 

รำยวิชำ  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ภาษาไทย 373 334 373 372 419 318 

คณิตศาสตร์ 223 125 202 289 210 222 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 915 509 563 563 388 289 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 721 629 717 784 225 685 

สุขศึกษาและพลศึกษา 1037 934 1066 451 482 363 
ศิลปะ 533 450 486 466 447 419 

การงานอาชีพ 456 349 431 393 333 178 

ภาษาต่างประเทศ 242 219 217 130 161 240 
 
 

ผลการจัดการเรียนการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

 

รำยวิชำ  ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

ภาษาไทย 57.47 56.42 64.31 63.59 85.86 73.61 66.88 
คณิตศาสตร์ 34.36 21.11 34.83 49.40 43.03 51.39 39.02 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 70.49 42.99 48.53 63.98 52.86 44.46 53.89 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 55.55 53.13 61.81 67.01 46.11 79.28 60.48 
สุขศึกษาและพลศึกษา 79.89 78.89 91.90 77.09 98.77 84.03 85.09 

ศิลปะ 82.13 76.01 83.79 79.66 91.60 96.99 85.03 
การงานอาชีพ 70.26 58.95 74.31 67.18 68.24 80.54 67.79 

ภาษาต่างประเทศ 37.29 36.99 37.41 22.22 32.99 55.56 37.08 

รวม 63.03 54.50 63.56 62.01 64.22 69.68 62.83 
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ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน ปีกำรศึกษำ 2565 
  

ระดับชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ ำนวน/ร้อยละ ของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

มัธยมศกึษาปีที ่1 314 21 6.69 290 92.36 3 0.96 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 289 54 18.69 233 80.62 2 0.69 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 285 126 44.21 155 54.39 4 1.40 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 290 247 85.17 42 14.48 1 0.34 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 242 153 63.22 85 35.12 4 1.65 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 214 103 48.13 109 50.93 2 0.93 0 0 
รวม 1634 704 43.08 914 55.94 16 0.98 0 0 

จ ำนวนนักเรียนที่ได้ระดับ ดีขึ้นไป 1618   

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ดขีึ้นไป 99.02   

          

ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปีกำรศึกษำ 2565 
  

ระดับชัน้ 
จ ำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ ำนวน/ร้อยละ ของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำนเกณฑ์ ไม่ผ่ำน 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 314 23 7.32 289 92.04 2 0.64 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 289 84 29.07 203 70.24 2 0.69 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 285 167 58.60 114 40.00 4 1.40 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 290 264 91.03 21 7.24 5 1.72 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 242 189 78.10 49 20.25 4 1.65 0 0 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 214 159 74.30 53 24.77 2 0.93 0 0 

รวม 1634 886 54.22 729 44.61 19 1.16 0 0 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้ระดับ ดีขึ้นไป 1615   

ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ดขีึ้นไป 98.84   
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ร้อยละของนักเรียนที่มีผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียนในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 – 6 ปีกำรศึกษำ 2565 

 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน 
ผลกำรประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป รอ้ยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ม.1 314 21 290 3 0 311 99.04 
ม.2 289 54 233 2 0 287 99.31 

ม.3 285 126 155 4 0 281 98.60 

ม.4 290 247 42 1 0 289 99.66 
ม.5 242 153 85 4 0 238 98.35 

ม.6 214 103 109 2 0 212 99.07 

รวม 1634 704 914 16 0 1618 99.02 
 
 

รอ้ยละของนักเรียนที่มีผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 – 6 ปีกำรศึกษำ 2565 

 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน 
ผลกำรประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ด ี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ม.1 314 23 289 2 0 312 99.36 

ม.2 289 84 203 2 0 287 99.31 

ม.3 285 167 114 4 0 281 98.60 
ม.4 290 264 21 5 0 285 98.28 

ม.5 242 189 49 4 0 238 98.35 
ม.6 214 159 53 2 0 212 99.07 

รวม 1634 886 729 19 0 1615 98.84 
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ผลกำรทดสอบวัดระดับควำมรู้ภำษำอังกฤษ (CEPT Reading and Listening) 
นักเรียนห้อง MEP ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 - 3 ปีกำรศึกษำ 2565 

 

        ระดับ 
ชั้น 

B1 A2 A1 Below A1 รวม 

ม.1/1 1 4 9 2 16 
ม.2/1 0 4 10 0 14 

ม.3/1 1 4 4 0 9 

รวม 2 12 23 2 39 
 

ผลกำรทดสอบวัดระดับควำมรู้ภำษำอังกฤษ (CEFR Level) 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2565 

 
        ระดับ 
ชั้น 

B2 B1 A2 A1 Below A1 รวม 

ม.6/1 3 7 17 0 0 27 

ม.6/2 0 7 29 0 0 36 

ม.6/3 0 1 27 8 0 36 
ม.6/4 0 0 18 12 9 39 

ม.6/5 0 6 12 19 0 37 
ม.6/6 0 3 22 10 0 35 

รวม 3 24 125 49 9 210 
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1.6      ผลงานดีเด่นและรางวัลของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565     

     1. ผลงำนดีเด่นสถำนศึกษำ  
  โรงเรียนองครักษ์ ได้รับคัดเลือกจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก 
ให้เข้าร่วมจัดนิทรรศการน าเสนอผลงานทางวิชาการ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ปี
การศึกษา 2565 ภาคกลางและภาคตะวันออก จังหวัดราชบุรี และได้รับรางวัลรองชนะเลิศ การประกวด
โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท าดี ถวายในหลวง” ปีที่ 17 ประจ าปีการศึกษา 2565 
(ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
 
     2. ผลงำนดีเด่นประเภท ข้อรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
  2.1 กำรได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐำนะรองผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

 
      2.2 ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐำนะบุคลำกรผู้ทรงคุณค่ำ “รำงวัลทรงคุณค่ำ สพฐ. OBEC 
AWARDS ครั้งที่ 11 ระดับภำคกลำงและตะวันออก” 
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  2.3 ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐำนะครูดีศรี สพม. ปรำจีนบุรี นครนำยก 
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  2.4 ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐำนะครูดีเด่น อ ำเภอองครักษ์ ประจ ำปีพุทธศักรำช 2566 
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  2.5 ได้รับยกย่องเชิดชูเกียรติในฐำนะครูผู้สอนดีเด่นด้ำน Coding “Coding Achievement 
Awards” 
        2.5.1 นายนวพัฒน์ เก็มกาแมน ต าแหน่งครู กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเด่นด้าน Coding “Coding Achievement Awards” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       2.5.2 นางสาววิภาวรรณ กังใจ ต าแหน่งครูผู้ช่วย กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ได้รับรางวัลครูผู้สอนดีเดน่ด้าน Coding “Coding Achievement Awards” 
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ส่วนที่ 2 
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

 

 
ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ผลกำรประเมินมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

มำตรฐำนกำรศึกษำ : โรงเรียนองครักษ์ 

มำตรฐำนกำรศึกษำ ระดับคุณภำพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน ดีมาก 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีมาก 

 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 

1. ระดับคุณภำพ : ดีมำก 

2. กระบวนกำรพัฒนำ 
  2.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 

โรงเรียนองครักษ์มีการจัดกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่เหมาะสมกับการพัฒนาตามศักยภาพ ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสอดคล้องกับความถนัดและความสนใจของผู้เรียน มีการมอบหมายให้ครูที่ปรึกษาประจ า
ชั้นทุกคนเป็นครูแนะแนวด้านความถนัดของผู้เรียนตามศักยภาพ เพ่ือให้ค าแนะน า ท าให้ผู้เรียนมีความรู้                
ทักษะ และเจตคติที่ดี โดยจัดกิจกรรมตามนโยบาย “ลด เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ในกิจกรรมชุมนุมต่าง ๆ            
ตามความสนใจ รวมทั้งมุ่งพัฒนาผู้เรียนที่มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนให้สามารถใช้ภาษาไทยได้                       
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน กิจกรรมนักเขียนน้อย เพ่ือส่งเสริม            
และพัฒนาทักษะด้านการอ่านการเขียนให้แก่ผู้เรียน นอกเหนือจากนี้ยังมีกิจกรรมห้องสมุดที่ให้บริการสื่อ          
และเทคโนโลยีสารสนเทศที่ เอ้ือให้ผู้ เรียนเรียนรู้ ด้วยตนเอง หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเน้นผู้ เรียน                    
มีความสามารถในการอ่านเขียนวิเคราะห์และสรุปใจความส าคัญได้  มีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน         
ของผู้เรียนทุกระดับชั้น เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเรียนการสอนและออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน และมีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้              
ที่มีความหมาย และน าไปประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวัน 
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สถานศึกษาได้มีจัดโครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยกระบวนการคิด (8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ )                   
ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านโครงงาน กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการคิดสู่การสอนด้วยชิ้นงาน                     
กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานจากกระบวนการคิดวิเคราะห์ กิ จกรรมพัฒนาทักษะและกระบวนการคิด                
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การออกแบบการจัดกิจกรรมเรียนรู้ที่มุ่งกระตุ้นให้ผู้ เรียนอยากที่จะเรียนรู้                   
โดยใช้ เทคนิ คการตั้ งค าถามกระตุ้ น ให้ ผู้ เรียนคิดและค้นหาค าตอบด้ วยตนเอง  และนอกจากนี้                              
ยังมีการจัดกิจกรรมที่เน้นให้ผู้ เรียนได้คิดจากการลงมือท างาน  อาทิ กิจกรรม Self-Directed Learning  
กิ จ ก รรม สั ป ด าห์ วิ ท ย าศ าสต ร์  กิ จ ก รรม  Math Camp กิ จ ก รรม ค่ าย ฝึ ก อบ รม เชิ งป ฏิ บั ติ ก าร                        
วิทยาการคอมพิวเตอร์ กิจกรรมการพัฒนาเทคนิคการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช กิจกรรมการพัฒนาทักษะ                   
ด้านการสร้างนวัตกรรมทางเทคโนโลยี และกิจกรรมท่องสูตรคูณ เป็นต้น โดยเน้นการคิดขั้นสูงที่หลากหลาย
ผ่านกระบวนการคิดที่ซับซ้อน กิจกรรมจัดหา/ผลิตและพัฒนาสื่อนวัตกรรม มีการพัฒนากระบวนการ                  
คิดวิเคราะห์ให้ผู้ เรียน สามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่ อ่าน ฟัง ดู และสื่อสาร ด้วยการพูดหรือเขียน                 
ตามความคิด น าเสนอความคิด วิธีการแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ 
ตัดสินใจ แก้ปัญหา โดยมีเหตุผลประกอบ มีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ                       
สามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ในรูปแบบฐานการเรียนรู้วิชาการ พร้อมทั้งพัฒนาครูทุกคน                
ให้มีความสามารถในการน าเทคนิค  วิธีการสอนให้ตรงตามศักยภาพของผู้ เรียน ใช้สื่ อเทคโนโลยี                            
ในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้การวัด                
และประเมินผลแบบบูรณาการ  

นอกจากนี้ยังมุ่งมั่นพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียนให้มีความรู้ความสามารถใน
การใช้สื่อ นวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน โดยมีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือ
แก้ไขและพัฒนาผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ ซ่ึงทางโรงเรียนได้มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูลที่ให้ผู้เรียนทุก
คนสามารถเลือกใช้ได้ตามความสนใจ ได้แก่ ห้องสมุด ห้องสืบค้น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางคณิตศาสตร์ ห้องศูนย์การเรียนรู้ภาษาไทย ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง โรงฝึกงานอุตสาหกรรม และโรงฝึกงานคหกรรม  

ในส่วนของการก าหนดแผนการจัดการเรียนรู้นั้น คณะครูในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการร่วมมือกัน
ก าหนดโครงการสอน กระบวนการจัดการเรียนรู้ มีแนวทางการวัดผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
ของนักเรียนที่หลากหลายตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุ่มสาระ มีการวัดประเมินผล
เป็นระยะก่อนกลางภาค กลางภาค หลังกลางภาคและปลายภาคเรียน โดยเน้นความสามารถของผู้เรียน                         
เป็นส าคัญ ซึ่งปฏิบัติตามนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษาที่สนับสนุนให้ครูมีการจัดกระบวนการเรียนรู้                
โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ดูแล ติดตาม และแก้ไขนักเรียน                     
ที่มีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์อย่างใกล้ชิด โดยได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองเป็นอย่างด ี   

นอกจากนี้  สถานศึกษาได้มีการด าเนินการเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้ เรียนให้อยู่ ในสังคม                  
ได้อย่างมีความสุข เหมาะสมกับวัยของผู้ เรียน มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง                 
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ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย อาทิ กิจกรรมตลาดนัดอาชีพ กิจกรรม Top chef Ongkharak กิจกรรมปันน ้าใจ
ผ่านงานผ้า สู่ผู้ป่วยด้วยมือเรา กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านงานช่างพ้ืนฐาน กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านงานเกษตร 
กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านงานอิเล็กทรอนิกส์ กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด 
กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมธนาคารโรงเรียน ศึกษาเรียนรู้และร่วมกิจกรรมกับ
แหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สถานศึกษาจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยการท ากิจกรรมคัดกรองนักเรียน  SDQ                     

กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมโฮมรูม เพ่ือรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย      
และสภานักเรียน กิจกรรมเวรท าความสะอาดพ้ืนที่ในทุก ๆ เช้า กิจกรรมการเสริมสร้างวินัยนักเรียน              
และการปรับพฤติกรรมนักเรียนเชิงบวกในสถานศึกษา กิจกรรมลูกเสือบ าเพ็ญประโยชน์  เป็นต้น                        
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ 8 ประการ ได้แก่ 1) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์                     
2) ซื่อสัตย์สุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมั่นในการท างาน 7) รักความเป็นไทย                  
8) มีจิตสาธารณะ และค่านิยม 12 ประการของคนไทยตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน กิจกรรมการอบรมและพัฒนา
ศักยภาพความเป็นผู้น าของคณะกรรมการสภานักเรียน กิจกรรมสภานักเรียนจิตอาสา เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
เติบโตและได้รับการหล่อหลอมภายใต้สังคมประชาธิปไตย มีภาวะผู้น าและผู้ตามที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์อันดีต่อ
กัน ยอมรับความแตกต่างทางความคิด ยอมรับเหตุผลของผู้อ่ืนและสร้างสัมพันธ์ที่ดีและร่วมมือกับชุมชนใน
ท้องถิ่น 

สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียนและการปรับพฤติกรรมนักเรียนเชิงบวกในสถานศึกษา 
กิจกรรมห้องเรียนสีขาว กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมชมรม TO BE 
NUMBER ONE กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด และกิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ ท าให้ผู้เรียนรักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ และมีวิธีการป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหง รังแก 
ไม่เพิกเฉยต่อการกระท าสิ่งที่ไม่ถูกต้องและอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว ชุมชนและสังคม 

3. ผลกำรด ำเนินงำน 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ พบว่า 

โรงเรียนด าเนินงานได้ประสบความส าเร็จผู้เรียนสามารถอ่าน เขียน สื่อสารและคิดค านวณ และความสามารถ
ด้านการคิดวิเคราะห์ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้อย่างเหมาะสมปลอดภัย มีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และเจตคติที่ดี มีความก้าวหน้า                  
ทางการเรียนตามหลักสูตรในแต่ละระดับชั้น พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและมีวุฒิภาวะทางอาชีพ
เหมาะสมกับช่วงวัย  

ด้านคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่ พึงประสงค์ มีจิต
สาธารณะและจิตส านึกที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ปรากฏชัดเจนโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี            
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ของสังคม ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อมอย่างเป็นรูปธรรม                    
ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นในความเป็นไทย และเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและแสดงออก              
ได้อย่างเหมาะสมในชีวิตประจ าวัน ผู้ เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผู้ อ่ืนและมีมนุษยสัมพันธ์ดี                       
มีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองให้แข็งแรง รักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ  มีทักษะในการท างาน 
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดีตามหลักประชาธิปไตย มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีสุขนิสัย สุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี และมีสุนทรียภาพในการด ารงชีวิตจากผลการ
ประเมินในด้านต่างๆ  

ตามที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ท าให้อัตราการติด 0, ร, มผ ของผู้เรียนลดลงอย่างเห็นได้ชัด นักเรียนมี
ความกล้าแสดงออก สามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือก
รับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่าง
น้อยคนละ 1 ประเภท ปฏิบัติตามกฎกติกาของกีฬานั้นๆ มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่อง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ซึ่งสามารถศึกษาได้จากผลการประเมินในด้านต่าง ๆ  

4. จุดเด่น 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และทักษะจ าเป็นตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ. 2560)  
2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เรียนอย่างมีความสุข โดยนักเรียนสามารถเลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม 

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ กิจกรรมชุมนุม และเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ มีการประยุกต์ใช้
ความรู้เพื่อสร้างผลงานอย่างหลากหลาย มีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ มีใจรักในงานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์  
  3. ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรม จนได้รับรางวัล อาทิ  
     • รางวัลเหรียญทอง โครงงานระบบฟาร์มอัจฉริยะพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy 
Smart Farm) จากการประกวดโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือการเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยี
สารสนเทศตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022 
     • รางวัลเหรียญเงิน โครงงานหุ่นยนต์ส่งพัสดุ  (Parcel Delivery Robot) จากการประกวด
โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือการเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022 
     • รางวัลเหรียญทองแดง โครงงานลิฟต์ขนส่ง จากการประกวดโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือ
การเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022  
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     • รางวัลเหรียญทอง การน าเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ การประชุมวิชาการนักเรียนห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ภาคตะวันออก ครั้งที่ 11 เครือข่ายห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ ภาคตะวันออก ประจ าปีการศึกษา 2565 โดยการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภทต่าง ๆ 
ตามท่ีนักเรียนมีความสนใจ เช่น      
       โครงงาน Robotic Bin ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์  
       โครงงาน เครื่องฆ่าเชื้อแบคทีเรียที่ช้อน ส้อมและจาน ตามโรงอาหารด้วยรังสี UVC ประเภท
โครงงานสิ่งประดิษฐ์ 
       โครงงาน LED grow light smart farm ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์ 
       โครงงาน หุ่นยนต์ส่งอาหารอัจฉริยะ ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์ 
       โครงงาน การศึกษาผลจากกรดแอสคอร์บิก สับปะรดและหัวหอมใหญ่ต่อการยับยั้งปฏิกิริยาสี
น ้าตาลในมะเขือยาว ประเภทโครงงานการทดลอง 
       โครงงาน หุ่นยนต์เก็บขยะบนผิวน ้า ประเภทโครงงานสิ่งประดิษฐ์ 
       โครงงาน การศึกษาและเปรียบเทียบประสิทธิภาพของกากกาแฟเพ่ือการเจริญเติบโตของต้น
ผักกาดขาว ประเภทโครงงานการทดลอง เป็นต้น 
     • รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 
จังหวัดราชบุรี 
     • รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 

5. จุดควรพัฒนำ 
 1. ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านทักษะการคิดขั้นสูง การคิดวิเคราะห์สังเคราะห์ และการคิดอย่างมี
วิจารญาณ ซึ่งทางโรงเรียนมีแนวทางในการส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกฝน
ทักษะการคิดขั้นสูงมากขึ้น  

2. ควรจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะเกี่ยวกับระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความขยัน อดทน สร้าง
จิตส านึกในการดูแลรักษาสมบัติของโรงเรียน ส่วนรวมและสิ่งแวดล้อมให้มากขึ้น รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารให้มากขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน  

3. นวัตกรรมของสถานศึกษาควรครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
 
1. ระดับคุณภำพ : ดีมำก 

2. กระบวนกำรพัฒนำ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาเปิดโอกาสให้คณะครู ร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคของโรงเรียน 

(SWOT) จากนั้นน าผลที่ ได้มาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษาอย่างชัดเจน          
แล้วน าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาเพ่ือให้ความเห็นชอบ โดยมีการประชุมวางแผนจัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษาที่พัฒนาอย่างต่อเนื่อง จัดท าแผนงาน โครงการ กิจกรรม วิธีการ งบประมาณ และ
ผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน สอดรับกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด โดยมีการก าหนดกรอบ
เวลาของการด าเนินงานอย่างน้อย 3 ปี  จากนั้นน าแผนสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนดไว้            
มีการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรมมีการก ากับติดตามผลการด าเนินงานโครงการ การใช้งบประมาณต่อเนื่อง
และมีการประเมินผล รายงานผลโครงการ หลังจากที่ได้ด าเนินการแล้ว  และมีการนิเทศอย่างเป็นระบบ    
เพ่ือพัฒนาตนเอง  

2. สถานศึกษามีพ้ืนที่บริเวณที่กว้างขวาง มีภูมิทัศน์ที่สวยงามเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีอาคารเรียน 
อาคารปฏิบัติการที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนการสอนเพียงพอ 

3. มีหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความพึงพอใจ      
และความสามารถของผู้เรียนเอง 

3. ผลกำรพัฒนำ 
 สถานศึกษามีการจัดท าวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ขององค์กร กลยุทธ์แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม เพ่ีอด าเนินงานที่สอดคล้องกัน มีการวิเคราะห์ SWOT เพ่ือจัดท าวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา โดย
บุคลากรทุกฝ่ายของสถานศึกษามีส่วนร่วม และขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มี
การจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี  ที่ประกอบด้วยโครงการและกิจกรรมที่สอดคล้อง
กันกับเป้าประสงค์ของสถานศึกษา สถานศึกษามีการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรม การประเมินผล
โครงการ และน าผลการประเมินมาปรับปรุงแก้ไข มีการนิเทศติดตามผลสถานศึกษามีระบบการบริหารงานโดย
แบ่งงานบริหารเป็น 4 กลุ่มงาน ได้แก่กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ   
และกลุ่มบริหารทั่วไป โดยมีค าสั่งมอบหมายงานให้บุคลากรรับผิดชอบงานครบทุกกลุ่มงาน สถานศึกษาได้
จัดท าโครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษา ได้แก่ โครงการโรงเรียนคุณธรรม โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กลุ่ม
บริหารวิชาการมีการด าเนินโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ 
โครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ จึงถือได้ว่ามีกระบวนการบริหารจัดการที่เป็นระบบ มีหลักสูตรสถานศึกษาที่
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สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเสริมสร้างศักยภาพ
ผู้เรียนรายบุคคลสู่การเป็นพลเมืองโลก โรงเรียนจึงมีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนที่หลากหลาย ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีห้องเรียน Mini English Program (MEP) และห้องเรียนปกติ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม  ห้องเรียนปกติ 
5 แผนการเรียน ประกอบด้วย แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์, แผนการเรียนคณิตศาสตร์ -
ภาษาอังกฤษ, แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน, แผนการเรียนภาษาไทย-สังคมศึกษา, แผนการเรียนศิลป์
อาชีพ กลุ่มวิชาอุตสาหกรรม-เกษตรกรรม และแผนการเรียนศิลป์อาชีพ กลุ่มวิชาธุรกิจ -การท่องเที่ยว-คหก
รรม รวมถึงมีห้องเรียนจริยธรรมและหอ้งละหมาด  
 ด้านสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ สถานศึกษาได้ติดตั้งสมาร์ททีวี ล าโพง
เครื่องขยายเสียง และมีระบบดูแลติดตามผู้เรียนทุกคนโดยใช้การสแกนใบหน้านักเรียนในการสแกนเวลาเข้า-
ออกโรงเรียน มีการใช้งานแอพพลิเคชัน NextSchool เพ่ือให้นักเรียนตรวจสอบผลการเรียน คะแนนความ
ประพฤติ รวมทั้งการใช้จ่ายเงินภายในโรงเรียนด้วยการสแกนบัตร ซึ่งระบบจะส่งข้อมูลดังกล่าวให้ผู้ปกครอง
ทราบข้อมูลผู้เรียน มีการน า Google Drive มาใช้ในการบริหารจัดการ นับได้ว่าในด้านกระบวนการบริหาร
จัดการมีการด าเนินงานที่เชื่อถือได้  

4. จุดเด่น 
1. สถานศึกษามีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีความช านาญในการปฏิบัติงานโดยมีการพัฒนา

งานและการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จะเห็นได้จากการได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ครั้ง
ที่ 11 ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ เหรียญทอง 
ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน 
ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านวิชาการ รางวัล
เหรียญเงิน ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านวิชาการ รางวัล
เหรียญเงิน ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้าน
วิชาการ รางวัล “ครูดีศรี สพม.ปราจีนบุรี นครนายก” เนื่องในวันครู พ.ศ.2565 โดยส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี นครนายก และรางวัลครูดีเด่น อ าเภอองครักษ์ เนื่องในงานวันครู ประจ าปี 
พ.ศ.2566 โดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครูองครักษ์ 

2. สถานศึกษามีบริเวณที่กว้างขวาง มีการปลูกไม้ยืนต้น ไม้ดอก ไม้ประดับ ในสถานศึกษา
จ านวนมาก ท าให้บรรยากาศ มีความร่มรื่น ทั้งนี้สถานศึกษามีโครงการการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม 
ที่ให้ผู้เรียนรับผิดชอบในการก าจัดและแยกขยะอย่างถูกวิธี จึงท าให้สถานศึกษาสะอาด ปราศจากขยะ เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ รวมทั้งสถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ อย่างเพียงพอ มีห้องเรียนห้องปฏิบัติการ
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ต่างๆ เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน สามารถที่จะวางแผนในการบริหารจัดการได้อย่างดีจึงเป็นผลให้
สถานศึกษามีจุดเด่นในด้านอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

3. สถานศึกษามีการวางแผนจัดท าหลักสูตรที่หลากหลาย ทันสมัย และสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเสริมสร้าง
ศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่การเป็นพลเมืองโลก โรงเรียนจึงมีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีห้องเรียน Mini English Program (MEP) และห้องเรียนปกติ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ห้องเรียนปกติ 
5 แผนการเรียน ประกอบด้วย แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์, แผนการเรียนคณิตศาสตร์ -
ภาษาอังกฤษ, แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน, แผนการเรียนภาษาไทย-สังคมศึกษา, แผนการเรียนศิลป์
อาชีพ กลุ่มวิชาอุตสาหกรรม-เกษตรกรรม และแผนการเรียนศิลป์อาชีพ กลุ่มวิชาธุรกิจ-การท่องเที่ยว-คหก
รรม โดยให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความชอบและความสามารถของตนเอง จึงเป็นจุดเด่นที่สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนการสอนที่หลายหลากตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

5. จุดควรพัฒนำ 
1. สถานศึกษามีการจัดท าโครงการและกิจกรรม มีวัตถุประสงค์ เป้าหมายของโครงการ มีการ

ประเมินผลโครงการ แต่การประเมินผลโครงการส่วนใหญ่จะประเมินความพึงพอใจ ที่ไม่ตรงตามเป้าหมายของ
โครงการ จึงอาจไม่สามารถยืนยันได้อย่างชัดเจนว่าได้ตามเป้าหมาย บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการเพียงใด 
จึงสมควรที่จะพัฒนาให้มีการประเมินผลที่ชัดเจน 

2. สถานศกึษามีจุดเด่นด้านสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ แต่การจัดสิ่งแวดล้อมภายนอกอาคาร
ให้เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ยังไม่ชัดเจน เช่น ป้ายชื่อต้นไม้ทุกชนิด ป้ายความรู้ ต่าง ๆ ในสวนไม้ดอกไม้
ประดับ เป็นต้น 
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มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
 
1. ระดับคุณภำพ : ดีมำก 

2. กระบวนกำรพัฒนำ 
สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมครูผู้สอน 
- ครูและบุคลากรมีการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองในการจัดการเรียนการสอน โดยโรงเรียนองครักษ์มีการ

จัดโครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ส าหรับครูมัธยมศึกษา โรงเรียนองครักษ์ จังหวัดนครนายก 
โดยวิทยากรจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

- ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและได้ท าการทดสอบก่อนเรียน เพ่ือน าผลการ
วิเคราะห์มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

- ครูผู้สอนเตรียมการสอนโดยจัดท าโครงการสอน เขียนและปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ก่อนเปิด
ภาคเรียน 

- ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการสอนโดยเน้น K, P, A สมรรถนะ 5 ด้านทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
และการน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

- มีการประสาน พูดคุย ปรึกษากับผู้ปกครองนักเรียนอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือหาแนวทางการพัฒนา
ผู้เรียนร่วมกัน 

- ครูผู้สอนเปิดกิจกรรมการเรียนรู้ตามความสนใจของผู้เรียน ในรายวิชาเพ่ิมเติม  กิจกรรมชุมนุม  
กิจกรรมลดเวลาเรียน – เพ่ิมเวลารู้ 

3. ผลกำรด ำเนินงำน 
 สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2565 และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนองครักษ์ ปี 2565 – 2569 ฉบับปรับปรุง 2565 หลักสูตรสถานศึกษา 2565 หลักสูตรที่ส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียนซึ่งเหมาะสมกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ครูมีคุณธรรมจริยธรรม สอนตรงตามความ
ถนัดและวิชาเอกที่จบการศึกษา และจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ อีกทั้งยังมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง
และผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม อุทิศตนในการปฏิบัติการสอนและมุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง มีความสามารถ
ในการจัด   การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญซึ่งผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  และมีระบบดูแลช่วยเหลือผู้ เรียนที่มีประสิทธิภาพ ครูจัด
กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ทั้งด้านการส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม 
ศิลปวัฒนธรรมดนตรี และกีฬา เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและใจที่สมบูรณ์แข็งแรงและพร้อมที่จะพัฒนาให้มี
คุณภาพ นอกจากนี้ได้จัดสภาพแวดล้อมและส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองตามธรรมชาติอย่างเต็มศักยภาพ 
โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาครูจัดการเรียนการสอนโดยเน้น
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ผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการใช้กระบวนการสอนแบบ Active Learning , Co-operative Learning และการสอน
แบบโครงงาน  ฝึกให้ผู้เรียนคิดและปฏิบัติจริง โดยมีการจัดล าดับเนื้อหาที่ใช้ในการเรียนการสอน โดยให้
พ้ืนฐานที่จ าเป็นครูทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีได้เช่น Microsoft office ,GSP, Facebook, 
Line, Messenger, Internet เป็นต้น ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์
เชิงบวก เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็นในการวางแผนการจัดการเรียนรู้ มีการจัดกิจกรรมกลุ่ม
สัมพันธ์ภายในห้องเรียนเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือนและครูผู้สอน รวมถึงการที่กลุ่มสาระการ
เรียนรู้มีการส่งต่อข้อมูลของผู้เรียนผ่านหัวหน้าสายชั้นของแต่ละระดับชั้น เพ่ือให้ครูผู้สอนได้ใช้เป็นสารสนเทศ
ในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการใช้ Application line ในการติดต่อสื่อสารครูมีการสร้างข้อตกลง
ร่วมกันในชั้นเรียนระหว่างครู และผู้เรียน ครูมีการประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการสอบวัดผลระหว่าง
เรียน เพ่ือน าผลมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนและมีการประเมินผลปลายภาคเรียนเพ่ือทราบระดับ
ความสามารถของผู้เรียน การใช้ข้อสอบเทียบเคียงข้อสอบมาตรฐานจากต่างประเทศ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้มีการท า PLC มีการปรึกษาและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นระหว่างครูที่ปรึกษาและครูผู้สอนมีการท าวิจัยในชั้นเรียน การนิเทศการสอน และติดตามให้ข้อมูล
ย้อนกลับ เพื่อใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ โดยผู้บริหารและหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นผู้นิเทศ ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง มีแบบนิเทศการสอน ครูฝึกให้ผู้เรียนสามารถอ่านเขียนสื่อสารและคิดค านวณและคิดวิเคราะห์
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้นฝึกผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสมปลอดภัยมีประสิทธิภาพผู้เรียนมีความรู้ทักษะและเจตคติที่ดี เพ่ือสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้
เหมาะกบัการเรียนรู้ สร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูกับผู้เรียน จากกระบวนการพัฒนาและการจัดกิจกรรมท า
ให้ครูผู้สอนได้รู้ถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนสามารถน าผลการวิเคราะห์ผู้เรียนมาจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้และเลือกใช้รูปแบบการสอนที่เหมาะสมสามารถส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามความ
ต้องการและศักยภาพของผู้เรียนด้านการวิเคราะห์ข้อสอบให้สอดคล้องกับมาตรฐานตัวชี้วัด และน ามาบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนเพ่ิมขึ้น เมื่อ
ครูผู้สอนได้ด าเนินการจัดการเรียนรู้ตามกระบวนการที่ได้วางแผนไว้แล้วท าการรายงานผลการเรียนแก่ผู้เรียน
และผู้ปกครองทราบเพ่ือการพัฒนาผู้เรียนต่อไปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาด้านกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

4. จุดเด่น 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความช านาญในการปฏิบัติงานโดยมีการพัฒนางานและการ

จัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จะเห็นได้จากการได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ครั้งที่ 11 ระดับ
ภาคกลางและภาคตะวันออก รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ เหรียญทอง ประเภทครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภทครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภท
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ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภท
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านวิชาการ รางวัล “ครูดี
ศรี สพม.ปราจีนบุรี นครนายก” เนื่องในวันครู พ.ศ.2565 โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ปราจีนบุรี นครนายก และรางวัลครูดีเด่น อ าเภอองครักษ์ เนื่องในงานวันครู ประจ าปี พ.ศ.2566 โดยสมาคมผู้
ประกอบวิชาชีพครูองครักษ์ 

2. ครูทุกคนเป็นผู้ที่มีความมุ่งมั่นในการจัดการเรียนการสอน อุทิศตนให้กับการพัฒนาผู้เรียนเอาใจใส่
ดูแลผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและสม ่าเสมอ เนื่องจากผู้เรียนมีภูมิล าเนาอยู่ในล าคลองเป็นส่วนใหญ่การเดินทางไป
มาต้องอาศัยเรือ และมีความแตกต่างกันในด้านการนับถือศาสนา ครูต้องให้ความเอาใจใส่ต่อผู้เรียนเพิ่มขึ้นกว่า
ปกติ มีการเยี่ยมบ้านผู้เรียนทุกคน ให้ความช่วยเหลือผู้เรียนดูแลผู้เรียนทุกคนเป็นอย่างดี  และในสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า  ครูทุกคนมีความมุ่งมั่นพยายามในการจัดการเรียนรู้แบบออนไลน์โดยใช้
แอพพลิเคชัน Zoom, Google Meet, Google Class room กับนักเรียนจนท าให้สถานศึกษาได้รับรางวัล
สถานศึกษาต้นแบบในการจัดการเรียนรู้ออนไลน์ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ปราจีนบุรี นครนายก 

3. ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรักเมตตาต่อศิษย์ทุกคนเสมอกันยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู ครูมีความรู้ความสามารถมุ่งมั่น ตั้งใจในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียน
ได้เน้นทักษะกระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง  

5. จุดควรพัฒนำ 
ในด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษของครูผู้สอนเป็นความจ าเป็นที่ครูจะต้องมีความเชี่ยวชาญอย่าง

เพียงพอตามความคาดหวังของ สพฐ เพ่ือใช้ในการติดต่อสื่อสาร และค้นคว้าวิทยาการใหม่จึงเป็นสิ่งที่ควร
พัฒนาเพิ่มข้ึนในการจัดการเรียนการสอน 
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สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม 
 
 1.  ระดับคุณภำพ  ดีมาก 

 2.  น ำเสนอข้อมูลสนับสนุนผลประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
สถานศึกษามีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความช านาญในการปฏิบัติ งานโดยมีการพัฒนางาน

และการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง จะเห็นได้จากการได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ครั้งที่ 11 
ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ประเภทครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย กิจกรรมแนะแนว ด้านบริหารจัดการ รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๑ เหรียญทอง ประเภทครูผู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มวิชาเทคโนโลยี ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภทครูผู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภท
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ ด้านวิชาการ รางวัลเหรียญเงิน ประเภท
ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ด้านวิชาการ รางวัล “ครูดี
ศรี สพม.ปราจีนบุรี นครนายก” เนื่องในวันครู พ.ศ.2565 โดยส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ปราจีนบุรี นครนายก และรางวัลครูดีเด่น อ าเภอองครักษ์ เนื่องในงานวันครู ประจ าปี พ.ศ.2566 โดยสมาคมผู้
ประกอบวิชาชีพครูองครักษ์ เป็นตัวแทนภาคกลางและภาคตะวันออกเข้าร่วมการแข่งขันในระดับชาติ และ
สถานศึกษาได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนบนพ้ืนฐานความเชียวชาญของครูผู้ฝึกสอนและความพร้อม
ของผู้เรียน รวมทั้งปัจจัยภายนอกที่ เอ้ือต่อการพัฒนา คือ การให้สิทธิ์เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา ด้าน
นาฏศิลป์ไทย  คณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  และเพ่ือให้ผู้เรียนหารายได้ระหว่าง
เรียนเนื่องจากผู้เรียนส่วนใหญ่มีฐานะค่อนข้างยากจน  จนเป็นที่ประจักษ์และเป็นที่ยอมรับของชุมชน ท้องถิ่น 
และบุคคลภายนอกท้ังในอ าเภอองครักษ์และจังหวัดนครนายกรวมถึงเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาปราจีนบุรี 
นครนายก ในความเป็นเลิศทางด้านนาฏศิลป์ของผู้เรียน ซึ่งมีความสามารถในการแข่งขันทั้งในระดับภาค  
ระดับชาติ  ได้รับรางวัลต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง  

3. กำรปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
 โรงเรียนองครักษ์ ได้ด าเนินการพัฒนานวัตกรรม PA@ORS ซึ่งเป็นระบบการด าเนินงานตาม
หลักเกณฑ์ PA ของโรงเรียนองครักษ์ โดยมีจุดมุ่งหมายในการสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์และวิธีการ 
PA เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเขียนข้อตกลงในการพัฒนางานและประเด็นท้าทายได้
อย่างถูกต้อง เหมาะสม สอดคล้องกับวิทยฐานะ มีการออกแบบกระบวนการในการปฏิบัติงานให้มีความชัดเจน 
ลดเอกสาร ด้วยการน าเทคโนโลยีมาใช้ มีระบบการประเมินที่ชัดเจน สะดวก และสามารถประเมินการพัฒนา
งาน รวมถึงการพัฒนาตนเองของครูแลบุคลากรทางการศึกษาได้ตลอดปีงบประมาณ   
 ทั้งนี้ เพ่ือให้โรงเรียนองครักษ์เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ที่สามารถเสริมสร้างและพัฒนาผู้เรียนได้เต็ม
ศักยภาพ ทางโรงเรียนหาแนวทางที่จะสนับสนุนให้ครูทุกคนได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับ



28 
 

รายวิชา บริบทห้องเรียน และตอบสนองความแตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล โดยมีผู้บริหารให้การสนับสนุน
และแนะน าผ่านกระบวนการ PLC และการสังเกตชั้นเรียน  
 กระบวนการการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา PA@ORS เกิดขึ้นจากการขับเคลื่อนนโยบาย หลักเกณฑ์
และวิธีการ PA การศึกษาทฤษฎีเชิงระบบ และการน าความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมาออกแบบและ
พัฒนานวัตกรรม  เกิดเป็นนวัตกรรม PA@ORS เพ่ือใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางการท างานร่วมกันของ
ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน น าไปสู่การยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ ที่ครูผู้สอนพัฒนาการเรียนการสอนให้น่าสนใจ กระตุ้นให้ผู้เรียนกระตือรือร้น สนุกและมี
ความสุขในการเรียน เกิดการเรียนรู้ที่มีความหมาย พร้อมส าหรับการสร้างสรรค์นวัตกรรมและสิ่งใหม่ร่วมกัน 
เน้นให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง และน าเทคโนโลยีมาใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้มากขึ้น ซึ่งจะได้รับการติดตามและ
ประเมินผลเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นระบบ การพัฒนานวัตกรรม PA@ORS ผนวกกับการบริหารจัดการ
ทรัพยากรต่าง ๆ ที่อยู่ในสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด จะน าไปสู่ผลลัพธ์คุณภาพนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 

 ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนพัฒนำนวัตกรรม PA@ORS  
 1. ศึกษาหลักเกณฑ์ วิธีการประเมิน PA ตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ก าหนด และทฤษฏีเชิงระบบที่เก่ียวข้อง 
 2. ประชุมวางแผนเพื่อก าหนดรูปแบบและวิธีการประเมิน PA 
 3. ประชุมครูที่เก่ียวข้องด้านเทคโนโลยีเพ่ือออกแบบ Platform ที่ใช้ในการประเมิน PA 
 4. พัฒนา Platform ที่สร้างขึ้น นวัตกรรม PA@ORS 
 5. จัดอบรมพัฒนาครูเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีประเมินให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับในการจัดท าข้อตกลงในการพัฒนางานและการเขียนประเด็นท้ายได้อย่าง
ถูกต้อง 
 6. น าระบบ PA@ORS ไปใช้กับครูและบุคลากรในโรงเรียนองครักษ์ 

 ผลงำนที่ เกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินงำนพัฒนำนวัตกรรม PA@ORS ส่งผลให้โรงเรียนมีผลการ
ด าเนินการ ดังนี้ 
 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนองครักษ์ ร้อยละ 100 สามารถเขียนข้อตกลงในการ
พัฒนางานและประเด็นท้าทายได้ถูกต้อง 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการท า PA ร่วมกับกระบวนการ PLC อย่างเป็นระบบ 
 3. ครูมีแนวทางในการพัฒนาคุณภาพในการจัดการเรียนรู้ให้ดีขึ้น 
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 ความส าเร็จในการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ จากการพัฒนา
ตนเองตามข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งผลให้นักเรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและได้รับการส่งเสริมให้ท ากิจกรรมแบบมีส่วนร่วมตามความถนัดและความ
สนใจ ท าให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและการประกวดแข่งขันอย่างหลากหลาย อาทิ      
     • รางวัลเหรียญทอง โครงงานระบบฟาร์มอัจฉริยะพลังงานหมุนเวียน (Renewable Energy 
Smart Farm) จากการประกวดโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือการเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยี
สารสนเทศตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022 
     • รางวัลเหรียญเงิน โครงงานหุ่นยนต์ส่งพัสดุ  (Parcel Delivery Robot) จากการประกวด
โครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือการเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
(สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022 
     • รางวัลเหรียญทองแดง โครงงานลิฟต์ขนส่ง จากการประกวดโครงงานประเภทสิ่งประดิษฐ์เพ่ือ
การเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) กิจกรรม Show & Share 2022 
     • รางวัลเหรียญทอง การน าเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ การประชุมวิชาการนักเรียนห้องเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม ภาคตะวันออก ครั้งที่ 11 เครือข่ายห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ ภาคตะวันออก ประจ าปีการศึกษา 2565 โดยการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ประเภทต่าง ๆ 
ตามท่ีนักเรียนมีความสนใจ เช่น      
       โครงงาน Robotic Bin ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์  
       โครงงาน เครื่องฆ่าเชื้อแบคทีเรียที่ช้อน ส้อมและจาน ตามโรงอาหารด้วยรังสี UVC ประเภท
โครงงานสิ่งประดิษฐ์ 
       โครงงาน LED grow light smart farm ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์ 
       โครงงาน หุ่นยนต์ส่งอาหารอัจฉริยะ ประเภทโครงงานคอมพิวเตอร์ 
       โครงงาน การศึกษาผลจากกรดแอสคอร์บิก สับปะรดและหัวหอมใหญ่ต่อการยับยั้งปฏิกิริยาสี
น ้าตาลในมะเขือยาว ประเภทโครงงานการทดลอง 
       โครงงาน หุ่นยนต์เก็บขยะบนผิวน ้า ประเภทโครงงานสิ่งประดิษฐ์ 
       โครงงาน การศึกษาและเปรียบเทียบประสิทธิภาพของกากกาแฟเพ่ือการเจริญเติบโตของต้น
ผักกาดขาว ประเภทโครงงานการทดลอง เป็นต้น 
     • รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.
4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 
จังหวัดราชบุรี 
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     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 
2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันการแกะสลักผักผลไม้ ม.4-ม.6       
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัด
ราชบุรี 
     • รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4 -ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
• นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแสดงทางวิทยาศาสตร์ (Science Show) ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศกึษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดเล่านิทานคุณธรรม ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคีตะมวยไทย ม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุร ี
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการจัดการค่ายพักแรม ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัด
ราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานคอมพิวเตอร์ประเภทซอฟต์แวร์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัด
ราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัด
ราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดโครงงานอาชีพ ม.1-ม.3 และ ม.4-ม.6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การประกวดแปรรูปอาหาร ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
     • นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันท าอาหารคาวหวานเพ่ือสุขภาพ ม.1-ม.3 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 จังหวัดราชบุรี 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผลและแนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 
 โรงเรียนองครักษ์ ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามแผนพัฒนาการจัดการศึ กษาของ
สถานศึกษา ให้โรงเรียนก้าวสู่การเป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นน า ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาโรงเรียนองครักษ์ให้เป็นสถานศึกษาที่พัฒนาคุณภาพนักเรียนได้อย่างรอบด้าน ส่งเสริมการพัฒนา
คุณภาพครูสู่การพัฒนาคุณภาพนักเรียน สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ที่ทุกคนมีส่วนร่วม ได้พัฒนาศักยภาพตาม
ความถนัดและความสนใจ สร้างสังคมประชาธิปไตย เคารพสิทธิ รู้หน้าที่ และยอมรับความแตกต่าง สร้างความ
ปลอดภัยในทุกมิติ และสร้างบรรยากาศในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  ผลจากการด าเนินการตามนโยบาย 
การด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้โรงเรียนองครักษ์จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ ดังนี้ 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

1. สรุปผล 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

 คุณภำพของผู้เรียน 
         1.ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
จากการประกวดโครงงานประเภทสิ่ งประดิษฐ์เพ่ือ
การเกษตรอัจฉริยะ จัดโดยมูลนิธิเทคโนโลยีสารสนเทศ
ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
แห่ งชาติ  (สวทช .) กิจกรรม  Show & Share 2022 
โครงงานระบบฟาร์ม อัจฉริยะพลั งงานหมุน เวียน 
(Renewable Energy Smart Farm) ได้รับรางวัลเหรียญ
ทอง  โครงงานหุ่ น ยนต์ ส่ ง พั สดุ  (Parcel Delivery 
Robot) ได้รับรางวัลเหรียญเงิน และโครงงานลิฟต์ขนส่ง 
ได้รับรางวัลเหรียญทองแดง นอกจากนี้นักเรียนได้รับ
รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 จากการแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ รายการแข่งขัน
การสร้ างเกมสร้ างสรรค์ จ ากคอมพิ วเตอร์  ระดับ

 คุณภำพของผู้เรียน 
    1. ผู้เรียนบางส่วนมีทักษะการอ่านค่อนข้าง
น้อย โดยเฉพาะการอ่านจับใจความและการสรุป
เรื่องจากการอ่าน 
   2. ผู้เรียนบางส่วนขาดทักษะการคิด การแก้ไข
ปัญหา และการแสดงความคิดเห็น 
   3. ผู้ เรียนบางส่วนโดยเฉพาะมัธยมศึกษา
ตอนต้น ควรได้รับการปลูกฝังจิตส านึกในการดูแล
ทรัพย์สินส่วนรวมและสุขนิสัยในการใช้ห้องน ้า 
   4 . ส ถ าน ศึ กษ าค วรส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก เรี ย น
สร้างสรรค์นวัตกรรมที่เกิดจากการเรียนรู้ ให้มี
ความหลากหลายและสอดคล้องกับความถนัดและ
ความสนใจ 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และการ
แข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
และนักเรียนได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 70 ทั้งสิ้น 15 
เหรียญทอง 10 เหรียญเงิน และ 9 เหรียญทองแดง 
นักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง การน าเสนอโครงงานใน
การประชุมวิชาการนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ฯ         
ครั้งที่  11 ปีการศึกษา 2565 และผู้ เรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม จึงได้รับรางวัลเป็นสถานศึกษาที่มีส่วนร่วมใน
การประเมินพฤติกรรมเด็กและเยาวชนที่ยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์สุจริต และการประเมินผลสัมฤทธิ์ในการใช้
หลักสูตรต้านทุจริต จากส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ร่วมกับ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น รวมทั้งได้รับรางวัลรองชนะเลิศ 
การประกวดโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชน
ไทย ท าดี  ถวายในหลวง” ปีที่  17 ระดับ เขตพ้ืนที่
การศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ปราจีนบุรี นครนายก 
 2.ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่ดี รักการเล่นกีฬา มี
สุนทรียภาพ มี ใจรักในงานศิลปะ การแสดงดนตรี   
นาฏศิลป์ มีความภูมิใจในความเป็นไทย และยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างหลากหลายทางวัฒนธรรม 
เพศ และอายุ ส่วนผู้เรียนที่มีความถนัดและสนใจที่จะ
พัฒนาขีดความสามารถของตนเอง ก็ได้รับการสนับสนุน
ให้เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดแข่งขัน ส่งผลให้ได้รับ
ร า ง วั ล อ ย่ า งห ล า ก ห ล า ย จ า ก ก า ร แ ข่ ง ขั น ง า น
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ภาคกลางและภาค
ตะวันออก ครั้งที่ 70 ปีการศึกษา 2565 การแข่งขันกีฬา
นักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ประจ าปี 2565 การแข่งขัน
ฟุตบอลเยาวชนและประชาชน ประจ าปี 2565 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 

 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาเปิดโอกาสให้คณะครู 

ร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรคของโรงเรียน 
(SWOT) เพ่ือก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ของสถานศึกษาอย่างชัดเจน จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษา สอดรับกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่
โรงเรียนก าหนด น าสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่
ก าหนด  

2. สถานศึกษามีพ้ืนที่บริเวณที่กว้างขวาง มีภูมิ
ทัศน์ที่สวยงามเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีอาคารเรียน 
อาคารปฏิบัติการที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนการสอนเพียงพอ 

3. มีหลั กสู ตรการจั ดการเรียนการสอนที่
หลากหลายให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความพึงพอใจ      
และความสามารถของผู้เรียนเอง 
  
 กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
    ครูมีคุณธรรม จรยิธรรม และมีความรักเมตตาต่อศิษย์
ทุกคนเสมอกันยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพมีความรู้
ความสามารถมุ่งมั่น ตั้งใจ ในการจัดการเรียนการสอน
และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้เน้นทักษะ
กระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้
ที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเอง 
 

 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
   1.การประเมินผลโครงการ กิจกรรม ควรมีการ
ประเมินที่ชัดเจนและตรงตามเป้าหมายของ
โครงการและกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 
  1. ครูควรเลือกใช้วิธีการสอนที่หลากหลายใน
การจัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับความ
แตกต่างและศักยภาพของผู้เรียน  
  2 . ค รู ค ว ร มี ค ว าม รู้ ค ว าม ส า ม า ร ถ ด้ า น
ภาษาอังกฤษในระดับ B2 ตามความคาดหวังของ 
สพฐ. เพ่ือใช้ในการติดต่อสื่อสาร และค้นคว้า
วิทยาการใหม่ ๆ 
  3. ครูควรใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนรู้  เพ่ื อให้ สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม และความสนใจของผู้เรียน 
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2. แนวทำงกำรพัฒนำ 
- โรงเรียนมีแนวทางในการส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะการ

คิดข้ันสูงมากขึ้น  
- การปรับปรุง พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู  
- การปลูกฝังให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการเรียนรู้ และตระหนักถึงความส าคัญของการสอบมาก

ยิ่งขึน้  
- การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะเกี่ยวกับระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความขยัน อดทน สร้าง

จิตส านึกในการดูแลรักษาสมบัติของโรงเรียน ส่วนรวมและสิ่งแวดล้อมให้มากขึน้  
- การส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารให้มากขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้าน 

   - การเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนมากขึ้น  
   - การพัฒนาระบบนิเทศติดตามภายในอย่างเป็นระบบทั่วถึง ครบวงจร อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลต่อองค์กรอย่างแท้จริง 
  - การจัดการบริหารระบบสารสนเทศให้เป็นระบบ ฐานข้อมูลเดียวกัน มีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน และ
ทันต่อการใช้งาน  

- การจัดท าการอบรมและชี้แจงแนวทางการปฏิบัติการจัดท าแผนงาน โครงการ ที่เกิดจากการน าผล
ประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนการน าผลการประเมิน
คุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ 

- การน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มากข้ึน 
   - การนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องและสม ่าเสมอและน าผลการนิเทศติดตาม
ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 
   - การจัดกิจกรรมเน้นผู้เรียน ให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย 
และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
 - การพัฒนางานวิจัยในโรงเรียน เพ่ือแก้ปัญหาอย่างต่อเนื่อง สนับสนุนให้ครูได้จัดท าวิจัยในชั้นเรียนให้
มากขึ้น 
3. ควำมต้องกำรช่วยเหลือ 

1. การจัดอบรมวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. การพัฒนาความรู้ความสามารถของครูผู้สอนให้มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษในระดับกลางขึ้นไป 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน CEFR โดยการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการจากสถาบันอุดมศึกษา 

3. การส่งเสริมให้ครูสร้างสื่อและนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีเพ่ือใช้ ในการจัดการเรียนรู้จัดหาสื่อ
การสอนและจัดอบรมการสร้างสื่อและนวัตกรรมด้วยเทคโนโลยีให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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